Pedagogik Tizimda
Menejmentning limiy
Asoslari

Ushbu tagdimotda biz pedagogik tizimdagi menejmentning ilmiy
asoslarini o'rganamiz. O'quv muassasalarini samarali boshqarish uchun

zarur bo'lgan nazariy va amaliy jihatlarni muhokama qgilamiz.
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Pedagogika va Menejmentning Birlashishi

Ta'lim jarayoni

Pedagogika - bu o'quv jarayonini o'rganish, uni tashkil gilish
va amalga oshirishning nazariy va amaliy jihatlari bilan
shug'ullanuvchi fan. Uning magsadi samarali o'quv
jarayonini tashkil gilish va o'quvchilarning bilish, ko'nikma va

qobiliyatlarini rivojlantirishga garatilgan.

Tizimli yondashuv

Menejment - bu tashkilotlar faoliyatini rejalashtirish, tashkil
etish, yo'naltirish va nazorat qilish jarayoni. Uning maqgsadi
tashkilotning maqsadlariga erishish uchun resurslarni

samarali ishlatish.



Menejmentning Pedagogik
Tizimdagi Ahamiyati

1 Samarali Resurslarni 2 O'quv Jarayonini
Boshqarish Rejalashtirish va
Amalga Oshirish

O'quv muassasasining

moliyaviy, insonga oid, o'quv Dars rejalari, o'quv dasturlari,
va texnik resurslarini samarali baholash usullari va boshqga
ishlatish. o'quyv faoliyatlarini

rejalashtirish va amalga

oshirish.

3 O'qgituvchilarning Professional Rivojlanishini Ta'minlash

O'qgituvchilarning malakasini oshirish, yangi o'quv usullarini o'rganish va

o'zlarini professional rivojlantirish imkoniyatlarini ta'minlash.




Pedagogik Menejmentning
Asosly Tamoyillari

Maqgsadga Muvofiglik O'quvchilarga

O'quv muassasasining Yo'naltirilganlik
magsadlari va vazifalari bilan O'quyv jarayonining markazida
birlashtirilgan strategiya va o'quvchilarning ehtiyojlari va
siyosatlar yaratish. qizigishlari turishi kerak.

Hamkorlik va Jamoa Ishining Ahamiyati

O'qgituvchilar, ma'muriyat, o'quvchilar va ota-onalar o'rtasidagi

hambkorlik va birgalikdagi ishlash.
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Pedagogik Menejmentning
Asosly Funktsiyalari

P

Rejalashtirish

O'quv jarayonining barcha bosqichlari,
shu jumladan, o'quv dasturlari,
resurslarni tagsimlash,
o'qituvchilarning vazifalari va

boshqalarni rejalashtirish.

4

Yo'naltirish

O'gituvchilar va o'quvchilarni o'quv
jarayoni bilan bog'lash, ularga yo'l-

yo'riq berish va rag'batlantirish.

Tashkil etish

O'quyv jarayonini samarali amalga
oshirish uchun zarur bo'lgan resurslar

va shaxslarni tagsimlash.

Nazorat qilish

O'quyv jarayonini kuzatish, baholash va
kerak bo'lganda tuzatishlar kiritish.



Pedagogik Menejmentning
Asosiy Muammolaridan Ba'zilari

f

1 Resurslarning Yetarli Emasligi -—
Moliyaviy, insonga oid, o'quv va texnik resurslarning etishmasligi. 4 V‘ -
o ~
2 O'gituvchilarning Malaka Etishmasligi

O'qgituvchilarning professional rivojlanishi va malakasini oshirishda

kamchiliklar.

3 O'quvchilarning Turli Ehtiyojlarini Qondirish

O'quvchilarning individual ehtiyojlarini gondirish uchun o'quv

jarayonini moslashtirishda qgiyinchiliklar.
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Pedagogik Menejmentni
Takomillashtirish Usullari

Strategik Rejalashtirish

1 Uzoq muddatli maqgsadlarni belgilash va ularga erishish uchun aniq

strategiya ishlab chiqish.

Samarali Boshgaruv Tizimlarini Joriy etish

2 O'quyv jarayonini boshqarish va nazorat qilish uchun zamonaviy va

samarali tizimlarni joriy etish.

O'gituvchilarning Professional Rivojlanishini
Raqobatbardosh Darajada Ta'minlash

O'qgituvchilarning professional rivojlanishini rag'batlantirish va

ularga zamonaviy o'quv usullarini o'rganish imkoniyatlarini yaratish.
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Pedagogik Menejmentning Zamonaviy Yondashuvlari

Innovativ Pedagogika

1 Yangicha o'quv usullarini o'rganish va qo'llash.

Texnologiyalarni Qo'llash

2
O'quyv jarayoniga zamonaviy texnologiyalarni joriy etish.
O'quvchilarning Individual Ehtiyojlarini Qondirish
3 O'quvchilarning individual ehtiyojlarini gondirish uchun o'quv jarayonini
moslashtirish.
Ma'lumotlar Tahlili
4 O'quv jarayonini takomillashtirish uchun ma'lumotlar tahlili va tahlil

natijalaridan foydalanish.



Pedagogik Menejmentning Muvaffaqiyatli Amalga
Oshirishini Ta'minlash

Magsadga Yo'naltirilganlik

1
O'quv muassasasining magsadlari va vazifalari aniq bo'lishi kerak.
Resurslarni Samarali Boshqgarish
2
Moliyaviy, insonga oid, o'quv va texnik resurslarni samarali ishlatish.
O'qgituvchilarni Rag'batlantirish
3 O'qgituvchilarning professional rivojlanishini rag'batlantirish va ularga qo'llab-
quvvatlash ko'rsatish.
O'quvchilar bilan Hamkorlik
4

O'quvchilarning fikrlarini tinglash va ular bilan hamkorlik qilish.



Pedagogik Tizimda
Menejmentning Kelajagi

Pedagogik tizimdagi menejmentning kelajagi zamonaviy texnologiyalar,
innovatsion o'quv usullari va o'quvchilarning individual ehtiyojlariga
moslashuvchan yondashuvlar bilan bog'liq. Bu o'quv jarayonini yanada

samarali, gizigarli va o'quvchilarga yo'naltirilgan qilishga yordam berad..
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